
27 de noviembre del 2024

2da Sesión del Comité de Selección 
de Mejores Prácticas de Clima Laboral 

y Cultura Organizacional 2024.



Presentación de asistentes

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la Gestión Pública



Presentación de Asistentes

Nombre Institución

Mtro. Pedro Barroso Martínez.
Subsecretario de Apertura Social y Desarrollo de la 

Gestión Pública
Secretaría de la Honestidad.

Lic. Ma. Magdalena Acevedo Aguilar. Consejería Jurídica del Ejecutivo.

Lic. Juan Raúl Guerrero Sarabia. Instituto de Salud Pública del Estado de 
Guanajuato.

Lic. Abel Menchaca Rodríguez. Secretaría de la Honestidad.

Lic. Ma. Del Carmen Yebra Núñez. Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal 
Anticorrupción.

Lic. César Gilberto Guerrero Rizo. Universidad de Guanajuato.



Nombre Institución

Lic. Elizabeth Guerrero Palacios. Auditoría Superior del Estado de Guanajuato.

Lic. Raquel Enríquez Gallardo. Secretaría del Agua y Medio Ambiente.

Mtro. Rubén Ernesto Tovar García. Secretaría de la Honestidad.

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas. Secretaría de la Honestidad.

Presentación de Asistentes



Bienvenida

Mtro. Pedro Barroso Martínez
Subsecretario de Apertura Social y Desarrollo de la Gestión Pública

Secretaría de la Honestidad



Aprobación de la Orden del Día

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la Gestión Pública



Orden del Día

Actividad Horario Responsable

• Bienvenida 11:00-11:05 am

Mtro. Pedro Barroso Martínez
Subsecretario de Apertura Social y 

Desarrollo de la Gestión Pública
Secretaría de la Honestidad

• Verificación del quórum legal.
• Aprobación del orden del día. 11:05-11:15 am

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la 

Gestión Pública

• Resultado de las Evaluaciones de 
Mejores Prácticas en materia de Clima
Laboral y Cultura Organizacional 2024.

11:15-11:25 am Mtro. Rubén Ernesto Tovar García
Director de Desarrollo Administrativo



Actividad Horario Responsable

• Asuntos Generales y Acuerdos de 
la Sesión

11:25-11:35 am

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez 
Casas

Directora General de Mejora de la 
Gestión Pública

Orden del Día



Resultados de las Mejores Prácticas en materia de Clima 
Laboral y Cultura Organizacional

Mtro. Rubén Ernesto Tovar García
Director de Desarrollo Administrativo



Buenas Prácticas 2024
Clima Laboral

13 de Septiembre

17 de Septiembre 
al 11 de Octubre

14 de Octubre al 
12 de Noviembre

13 de Noviembre

13 de Noviembre

14 al 26 de Noviembre

27 de Noviembre



Resultados de las Mejores Prácticas en materia de 
Clima Laboral y Cultura Organizacional

Ranking Nombre de la Práctica Nombre de la Institución Puntuación Total

1 14. Presea SABES SABES 32.20

2 24. Programa de personas capacitadoras 
internas. SF 31.43

3 7. Programa Permanente de Consultoría 
en Salud. SDIFEG 31.00

4
15. Atención nutricia al personal del 

Instituto de Seguridad Social del Estado 
de Guanajuato

ISSEG 30.80

5 5. Menstruación Digna CCL CCL 30.80

6 18. Modelo de Atención en Salud Integral ISSEG 30.67

7 19. Bienvenido_a a SATEG SATEG 30.67

8 27. Rally Familiar SFIA SF 30.00

9 26. Premios SFITOS SF 29.83



Resultados de las Mejores Prácticas en materia de 
Clima Laboral y Cultura Organizacional

Ranking Nombre de la Práctica Nombre de la Institución Puntuación Total

10 25. Premios DGA SF 29.43

11 20. Atención y Orientación Psicológica Aplicada a 
Instituciones ISSEG 29.14

12
2. Sistema de evaluación del desempeño 

docente de Telebachilleratos Comunitarios de 
Guanajuato

UVEG 29.00

13 11. Primeros auxilios en familia: Salva una vida SF 28.60

14 13. Campañas de salud SF 28.60
15 3. Cerrado por Jubilación SATEG 28.60
16 9. Adopta un árbol en familia SF 28.33

17 8. Kilotón 2024 SF 28.00

18

23. Certificación Oro del Gobierno del Estado de 
Guanajuato en la Norma Mexicana NMX-R-025-

SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No 
Discriminación

IMUG 27.86



Resultados de las Mejores Prácticas en materia de 
Clima Laboral y Cultura Organizacional

Ranking Nombre de la Práctica Nombre de la Institución
Puntuación 

Total

19 12. Programa de salud mental SF 27.80

20 6. SITE SG un sitio para conocernos a la distancia SG 27.80

21 22. Revista Digital Espacio Transporte SG 27.50

22 10. Camina tu maratón SF 27.40

23 17. Juegos de Convivencia CECyTE Guanajuato 
2023 CECyTE 27.33

24 4. Certificación en Igualdad Laboral y No 
Discriminación. GUANAJUATO CAPITAL 26.60

25 16. Mañanitas Mexicanas UPP 26.00

26 21. Dinámica antiestrés y relajación S ECONOMIA 22.33

27 1. Pausas Activas PEPPNA 21.60



Evento de Reconocimiento

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la Gestión Pública



Asuntos Generales y Acuerdos de la Sesión

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la Gestión Pública

1. Queda aprobado por unanimidad la orden del día

de la sesión.

2. El comité valida por unanimidad los resultados de

la evaluación a las Mejores Prácticas en Materia de

Clima Laboral y Cultura Organizacional 2024.

3. La Secretaría enviara las actas de las sesiones para

las firmas de los integrantes del comité.

4. La Secretaría tramitará la entrega de

reconocimientos a los integrantes del comité



Cierre de la Sesión

Mtra. Rubí Elizabeth Álvarez Casas
Directora General de Mejora de la Gestión Pública
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